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l. KRETANJA NA TRZISTU RADA 2024. GODINE

STRUKTURA NEZAPOSLENOSTI

Analiziraju¢i kretanja nezaposlenosti kroz desetogodiSnje razdoblje, nezaposlenost je u
konstantnom padu osim u 2020. godini kada je uzrokovano epidemijom COVID-19 virusa
zabiljeZen rast nezaposlenosti za 15,0% u odnosu na prethodnu godinu.

G1: Nezaposlene osobe u 2023. i 2024. godini po mjesecima
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U 2024. godini na drzavnoj razini prosjecno je evidentirano 95.299 nezaposlenih osoba, Sto
je za 12,5% ili 13.622 manje nego u 2023. godini.

ProsjeCni broj nezaposlenih u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji u 2024. godini iznosio je 1.773
osobe, Sto je manje za 205 osoba ili 10,4% u usporedbi s 2023. godinom. U 2024. godini u
svim Zupanija smanjena je prosjeCna nezaposlenost, a Krapinsko-zagorska Zupanija je
zabiljezZila manji pad registrirane nezaposlenosti u odnosu na nacionalnu razinu. Najvece
smanjenje prosjeéne nezaposlenosti u 2024. godini zabiljezeno je u Brodsko-posavskoj (-
18,4%), Koprivni¢ko-krizevackoj (-17,4%), te u Primorsko-goranskoj Zupaniji (-16,5%), a
Zupanije sa manjim padom prosje¢ne nezaposlenosti su Varazdinska (-0,2%), Medimurska (-
3,8%), Zadarska (-8,6%), te Zagrebacka (-9,4%).

G2: Nezaposlene osobe na dan 31.X11.2024. godine prema ispostavama
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Promatrano po ispostavama broj nezaposlenih osoba smanjivao se tijekom 2024. godine u
svim ispostava, a u odnosu na prosinac 2023. godine doslo je do najve¢eg smanjenja u
ispostavama Krapina (za 23,4%) i Donja Stubica (za 22,1%), dok je nezaposlenost najmanje
smanjena u ispostavama Zabok (za 10,2%) i Zlatar (za 16,5%).

Razina obrazovanja. U evidenciji nezaposlenih osoba na podrucju nase Zupanije 25,4%
nezaposlenih nema, ili ima tek osnovnoskolsko obrazovanje, dok je na drzavnoj razini udio te
kategorije nizi za 2,2 postotnih bodova; udio nezaposlenih sa srednjoskolskim obrazovanjem
od 62,4% viSi je u odnosu na drzavni prosjek za 1,6 postotnih bodova; udio nezaposlenih sa
visokoSkolskim obrazovanjem (12,2%) niZi je za 3,8 postotnih bodova od drZzavnog prosjeka.

T1: Razina obrazovanja PU Krapina i RH na dan 31.X11.2024. godine

SS g
Y . . . SS za Visa skola, .
Bez skolei zanimanja . . | Fakulteti,
. . |zanimanja I. stupanj .
nezavrsena|Osnovna| do 3 god. i L . B . |akademije,
. . u trajanju |Gimnazija|fakultetai . .| Ukupno
oshovna sSkola |Skolaza KV L . . | magisterij,
N . od 4ivise strucni
skola i VKV . N doktorat
) godina studij
radnike
KzZ 51 347 537 405 37 98 93 1.568
Udio (%) 3,3 22,1 34,2 25,8 2,4 6,3 5,9 100,0
RH 5.348| 15.896 28.535 23.981 3.142 6.743 7.918| 91.563
Udio (%) 5,8 17,4 31,2 26,2 3,4 7,4 8,6 100,0
Udio KZZ/RH (%) 1,0 2,2 1,9 1,7 1,2 1,5 1,2 1,7

Dobna struktura nezaposlenih krajem prosinca 2024. godine na podru¢ju Krapinsko-
zagorske Zupanije je slijede¢a: osobe od 15 do 24 godine Cine 13,4% nezaposlenih (210
osoba), od 25 do 34 godine 18,5% (291 osoba), od 35 do 44 godine 16,6% (260 osoba), od
45 do 54 godine 22,0% (345 osoba) te iznad 55 godina 29,5% (najbrojnije su u evidenciji
nezaposlenih - 462 osobe).

Na drzavnoj razini nizi je udio osoba starijih od 55 godina (za 7,0 postotnih bodova manje) i
osoba od 45-54 godine (za 0,7 p.b.), dok su visi udjeli osoba od 25-34 godine (za 2,9 p.b.),
osoba od 35-44 godine (za 2,9 p.b.), te osoba do 24 g. (za 1,9 p.b.).

G3: Prosjecan broj nezaposlenih osoba u PU Krapina prema dobi, 2022. — 2024. g.
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55. g. ivise

Usporedbom prosjecne nezaposlenosti u 2024. g. u odnosu na prethodne godine vidljiv je
rast udjela kod osoba srednje dobi (45-54 godina), dok istovremeno blago pada udio osoba
od 25-34 godina.
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Trajanje nezaposlenosti. Krajem 2024. godine u ukupnom broju nezaposlenih osoba u PU
Krapina na posao do tri mjeseca ¢ekalo je 390 osoba (24,9%), od tri do Sest mjeseci 203
osobe (12,6%), od Sest do devet mjeseci 123 osobe (7,8%), od devet do dvanaest mjeseci
95 osoba (6,1%), od jedne do dvije godine 233 osobe (14,9%), od dvije do tri godine 125
osoba (8,0%), a 399 osoba (25,4%) Cekalo je na posao preko tri godine. Ukupno je bilo 757
ili 48,3% dugotrajno nezaposlenih osoba (u evidenciji viSe od 1 godine) ili za 8,2 postotnih
bodova vise nego krajem 2023. godine. Na nacionalnoj razini udio dugotrajno nezaposlenih

je nesto nizi i iznosi 36,1%.

T2: Struktura nezaposlenih osoba prema trajanju nezaposlenosti i razini obrazovanja (31. prosinca 2024. godine)

. Bez Skole i Zavrs S'%Z d0t3 SS.u Prvi stupanj Fakultet,
Trajanje | nezavrsena oas\rlsi:: gga '23 ie trajaniu | i fakulteta, | akademija,
nezaposlenosti osnovna kola VKV od 4 i vise strucni studiji | magisterij,
Skola . godina viSa Skola doktorat
radnike
0-3m,. 23,5 13,8 22,7 27,9 37,9 41,8 43,0
3-6m,j. 11,8 8,7 12,3 18,0 10,8 11,2 14,0
6 -9 m,j. 7,8 6,6 6,9 9,4 8,1 11,2 7,5
9-12 mj. 2,0 6,6 5,8 6,9 54 4,1 6,5
1-2g. 59 17,9 14,5 13,3 18,9 18,4 11,8
2-3q. 2,0 8,4 9,3 7,9 10,8 4.1 54
3 g.ivise 47,0 38,0 28,5 16,6 8,1 9,2 11,8
Ukupno 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Kratkotrajna 45,1 357 | 477 | 622 | 622 68,4 71,0
nezaposlenost
Dugotrajna 54,9 64,3 52,3 37,8 37,8 31,6 29,0
nezaposlenost

Ako se trajanje nezaposlenosti promatra prema razini naobrazbe, uoCavamo da je medu
osobama s nizom razinom obrazovanja daleko veci udio dugotrajno nezaposlenih. Tako je
udio dugotrajno nezaposlenih (jednu godinu i viSe) u ukupnom broju nezaposlenih bez Skole i
s nezavrSenom osnovnom $kolom iznosio 54,9%, a sa zavrSenom osnovnom $kolom 64,3%.
Udio dugotrajno nezaposlenih bio je znaajno manji kod osoba s trogodiSnjom odnosno
Cetverogodisnjom srednjom Skolom te gimnazijom (52,3%, 37,8%, odnosno 37,8%).
Najmanji udio dugotrajno nezaposlenih imale su skupine nezaposlenih s viSim odnosno
visokim obrazovanjem (31,6% odnosno 29,0%). MozZe se zakljuCiti da razina naobrazbe jo$
uvijek znacajno utjeCe na trajanje nezaposlenosti.

POTRAZNJA NA TRZISTU RADA

U 2024. godini Hrvatskome zavodu za zapoS$ljavanje u Republici Hrvatskoj prijavljeno je
ukupno 262.953 slobodnih radnih mjesta, §to je za 1,3% viSe nego u 2023. godini.
Istovremeno, poslodavci su Podruénom uredu Krapina prijavili ukupno 6.560 potreba za
radnicima 3to je za 1,4% ili 89 viSe od broja prijavljenih potreba za radnicima u odnosu na
2023. godinu.

Kod toga, broj prijavljenih potreba na neodredeno vrijeme raste kroz godine, a njihov udio
iznosi 53,7% (na razini RH 45,1%), dok je u 2023. godini isti iznosio 51,6% (RH 42,3%).

Prema Nacionalnoj klasifikaciji djelatnosti (NKD) viSe od Cetiri petine potreba za radnicima
(82,8%) u 2024. godini prijavili su poslodavci iz slijedecih djelatnosti:

Preradivacka industrija
Zdravstvena zastita i socijalna skrb
Obrazovanje

Gradevinarstvo

1.685 (25,7%)
1.357 (20,7%)
1.068 (16,3%)
572 (8,7%)

YV VY
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» Trgovina na veliko i malo; popravak mot. vozila...

» Djelatnost pruzanja smjestaja, pripreme

i usluzivanja hrane

435

312

(6,6%)

(4,8%).

Promatrajuéi 6 kljuénih djelatnosti u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji, smanjenje broja prijava
slobodnih radnih mjesta u odnosu na 2023. godinu ostvareno je u vecini djelatnosti, a najvise
kod djelatnosti pruzanja smjestaja te pripremi i usluzivanju hrane (26,4%), te u trgovini na
veliko i malo; popravku motornih vozila i motocikala (23,7%).
Povecanje broja prijavljenih slobodnih radnih mjesta u odnosu na 2023. godinu zabiljezeno je
u slijedec¢im za Zupaniju klju¢nim djelatnostima: zdravstvena zastita i socijalna skrb (13,7%) i

u obrazovanje (3,3%).

Poslodavci su tijekom 2024. godine u velikoj mjeri trazili radnike unutar rodova zanimanja:
znanstvenici/znanstvenice, inzenjeri/inZzenjerke i struénjaci/stru¢njakinje (1.597 ili 24,3%) te
zanimanja u obrtu i pojedinacnoj proizvodnji (1.223 ili 18,6%). Znac¢ajna potraznja od 16,9%
odnosi se na rod usluzna i trgovacka zanimanja, a slijedi neSto manja potraznja od 15,8% za
rod jednostavna zanimanja. U odnosu na 2023. godinu, promatrajuéi rodove zanimanja s
veé¢im frekvencijama potraznje za radnicima, potraznja za radnicima je poveéana u vecini
rodova zanimanja. Najveci rast potraznje za radnicima od preko 111% zabiljeZen je u rodu
tehnicari/tehni¢arke i struéni suradnici/struéne suradnice,

rukovatelji/rukovateljice postrojenjima i strojevima,

industrijski

znacajnih  36,2% u rodu

proizvodaci/industrijske

proizvodacice i sastavljaci/sastavljacice proizvoda, a nesto iznad 10% kod roda jednostavna

zanimanja.

Najveéi pad potraznje za radnicima, promatrajuci rodove zanimanja s veé¢im frekvencijama

potraznje za radnicima, biljeZimo u rodovima zanimanja administrativni

sluzbenici/

administrativne sluzbenice (za 28,5%) te u obrtu i pojedinacnoj proizvodnji (za 21,1%).

T3: Prijavljene potrebe za radnicima prema rodovima zanimanja u 2023. i 2024. godini

Rod zanimaria 2023. 2024. Indeks
zani

I Broj % Broj % 2024./2023.
(1) Zakmgdavm(zakonodavke, duznosnici/duznosnice i 9 0.0 6 0.1 300,0
direktori/direktorice
(2) Zvngngtven|VC|/‘zn_ar?stven|ce, inzenjeri/inzenjerke i 1795 277 1597 243 89,0
struénjaci/stru¢njakinje
(3) Tehnicari/tehniCarke i stru¢ni suradnici/strucne suradnice 417 6,5 882 13,5 211,5
(4) Administrativni sluzbenici/administrativne sluzbenice 291 4,5 208 3,2 715
(5) Usluzna i trgovacka zanimanja 1.112 17,2 1.109 16,9 99,7
(5) Plolljopnvredmq/polppnvredmce, Sumari/Sumarke, 8 0.1 14 02 175,0
ribari/ribarke, lovci/lovkinje
(7) Zanimanja u obrtu i pojedinatnoj proizvodnii 1.551 24,0 1.223 18,6 78,9
(8) Rukovateljifrukovateljice postrojenjima i strojevima,
industrijski proizvodadi/industrijske proizvodacice i 354 55 482 74 136,2
sastavljadi/sastavljaice proizvoda
(9) Jednostavna zanimanja 941 14,5 1.039 15,8 110,4
Ukupno 6.471 100,0 | 6.560 | 100,0 101,4

Prema prijavljenim potrebama za radnicima u 2024. godini na podru¢ju Krapinsko-zagorske

Zupanije najtrazenija zanimanja bila su:

» odgoijitelj/odgojiteljica predskolske djece (269), radnik/radnica za pomo¢ u kuci (259),
prodavacd/prodavacica (250), medicinska sestra/medicinski tehni¢ar opce njege (247),
radnik/radnica na proizvodnoj liniji (218), konobar/konobarica (207), doktor/doktorica
medicine (200), suradnik/suradnica u prakti¢noj nastavi (197), Cistac/CistaCica (192),
bravar/bravarica (155), kuhar/kuharica (133), duvar/Cuvarica (118), vozac/vozacica
teretnog vozila (111), Siva¢/Sivalica tekstilnih i odjevnih predmeta (104), njegovatelj/
njegovateljica u kuc¢i (103), elektricar/elektricarka (98), vodoinstalater/vodoinstalaterka

6|Stranica




(91), gradevinski radnik/gradevinska radnica (80), zidar/zidarica (73), njegovatelj/
njegovateljica u ustanovi (72).

NajtraZenija zanimanja na razini Republike Hrvatske u 2024. godini bila su slijedeca:

» prodaval/prodavacica (17.228), Cistal/CistaCica (13.644), medicinska sestra/medicinski
tehniCar opc¢e njege (13.457), konobar/konobarica (9.422), radnik/radnica za pomo¢ u
kuéi (8.436), odgojitelj/odgoijiteljica predskolske djece (8.154), kuhar/kuharica (6.622),
administrativni  sluzbenik/administrativna sluzbenica (4.771), skladiStar/skladistarka
(4.604), suradnica u prakti€noj nastavi (4.437), radnik/radnica na proizvodnoj liniji
(4.355), doktor/doktorica medicine (4.108), vozacl/vozadica teretnog vozila (3.424),
njegovatelj/njegovateljica u ustanovi (3.373), pomoc¢ni kuhar/pomoc¢na kuharica (3.260),
bravar/bravarica (3.195), Cuvar/Cuvarica (3,157), njegovatelj/njegovateljica u kuci (2.707),
sobar/sobarica (2.692), pravnik/pravnica (2.666).

Usporedbom podataka vidimo da je obim potraznje za zanimanjima poput primjerice
radnik/radnica za pomo¢ u kuéi, prodavacé/prodavacica, medicinska sestra/medicinski
tehniCar opce njege, radnik/radnica na proizvodnoj liniji, konobar/konobarica, suradnik/
suradnica u prakti€noj nastavi, Cistac/CistaCica, bravar/bravarica, kuhar/kuharica, &uvar/
Cuvarica, vozac&/vozadcica teretnih vozila, ali i visokoSkolskih zanimanja odgojitelj/odgojiteljica
predskolske djece i doktor/doktorica medicine i u Krapinsko-zagorskoj zupaniji uglavnom
podjednak potraznji za navedenim zanimanjima na teritoriju Citave RH.

Istovremeno je izrazita potraznja za tekstilnim zanimanjem Sivac/Sivacica tekstilnih i odjevnih
predmeta, potraznja za zanimanjima u gradevinarstvu (elektri¢ar/elektricarka, vodoinstalater/
vodoinstalaterka, gradevinski radnik/gradevinska radnica, zidar/zidarica, monter/monterka
gradevinskih elemenata) kao i zanimanjima vezanim za metalopreradivac¢ku industriju (CNC
operater/operatorica), karakteristiCha za gospodarstvo Krapinsko-zagorske Zupanije.

U slijede¢im tablicama donosimo prikaz najtraZenijih zanimanja unutar pojedinog roda

zanimanja prema prijavljenim potrebama za radnicima Hrvatskom zavodu za zapo$ljavanje u
2024. godini u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji i na drZzavnoj razini.
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T4: Najtrazenija zanimanja u Krapinsko-zagorskoj zupaniji u 2024. godini

Rod i zanimanje Ukupno Rod i zanimanje Ukupno
(1) Zakonodavcilke, duznosnici/ce i direktori/ce 6 Vatrogasac/vatrogasica 28
(2) Znanstvenicilice, inzenjerilke i struénjaci/kinje | 1.597 | Kuéni majstor/kuéna majstorica 24
Odgojitelj/odgoijiteljica predskolske djece 269 | (6) Poljoprivrednicilice,Sumari/ke,ribari/ke,lovci/nje 14
Doktor/doktorica medicine 200 | Cvjecar/cvjetarica 8
Suradnik/suradnica u prakti¢noj nastavi 197 | (7) Zanimanja u obrtu i pojedina¢noj proizvodniji 1.223
Psiholog/psihologinja 58 Bravar/bravarica 155
Fizioterapeut/fizioterapeutkinja 48 ElektriGar/elektriCarka 98
Ekonomski struénjak/ekonomska struénjakinja 47 Vodoinstalater/vodoinstalaterka 91
Logoped/logopetkinja 39 Zidar/zidarica 73
Ucitelj/uciteljica razredne nastave 37 Monter/monterka gradevinskih elemenata 69
Edukacijski rehabilitator/edukacijska rehabilitatorica 37 Zavarivat/zavarivaCica 65
Pravnik/pravnica 34 Stolar/stolarica 63
Ugitelj/uCiteljica matematike 24 Tesarltesarica 49
Ucitelj/uciteljica fizike 23 Pekar/pekarica 49
Dr. med. spec. fizikalne medicine i rehabilitacije 22 Monter/monterka metalnih konstrukcija 42
Pedagog/pedagoginja 17 Automehanitar/automehanicarka 39
Ljekarnik/ljekarnica 16 Elektroinstalater/elektroinstalaterka 36
Ugitelj/uCiteljica engleskog jezika 16 Soboslikar-li¢ilac/soboslikarica-li¢iteljica 35
InZenjer/inzenjerka gradevine 15 Autolakirer/autolakirerica 20
Dr. med. spec. neurologije 15 Staklar/staklarica 20
Ucitelj/uciteljica informatike 15 Monter/monterka cjevovoda 17
Knjizni¢ar/knjizniCarka 15 Polagad/polagacica keramickih plocica 16
(3) Tehnicariltehni€arke i str. suradnici/suradnice 882 | Instalater/instalaterka grijanja i klimatizacije 16
Medicinska sestra/medicinski tehni¢ar opce njege 247 | Armira¢/armiracica i betonirac/betonirka 15
CNC operater/operatorica 68 Graficar dorade/grafi¢arka dorade 15
Ekonomist/ekonomistica 44 Sivag/sivagica koze 15
Strojarski tehnicar/strojarska tehniCarka 38 Kovinotokar/kovinotokarica 14
Fizioterapeutski tehniCar/fizioterapeutska tehnicarka 38 (8) I_?ukovavt_e_ljlllc_:e pos"?’%?’.'ma : s_trOJewma, ind. 482
proizvodacilice i sastavljaCilice proizvoda

Knjigovoda/knjigovotkinja 38 Voza€/vozacica teretnog vozila 111
Farmaceutski tehni¢ar/farmaceutska tehni¢arka 25 Siva¢/sivacica tekstilnih i odjevnih predmeta 104
Socijalni radnik/socijalna radnica 25 Rukovatelj/rukovateljica gradevinskim strojevima 46
Komercijalist/komercijalistica 23 Vozaé/vozatica lakog dostavnog vozila 41
Gradevinski tehni¢ar/gradevinska tehniCarka 21 Vozaé/vozacica autobusa 28
Strojarski inZenjer/strojarska inzenjerka 21 Vozad/vozacica viliCara 27
Njegovatelj/bolniCar Njegovateljica/bolniarka 21 Vozac/vozacica teretnog vozila s prikolicom 24
(4) Administrativni sluzbenici/admin. sluzbenice 208 | (9) Jednostavna zanimanja 1.039
Skladistar/skladistarka 71 Radnik/radnica za pomo¢ u kuéi 259
Administrativni sluzbenik/administrativna sluzbenica 52 Radnik/radnica na proizvodnoj liniji 218
Ekonomski sluzbenik/ekonomska sluZbenica 31 Cista¢/Cistagica 192
Upravni sluzbenik/upravna sluzbenica 14 Gradevinski radnik/gradevinska radnica 80
Recepcionar/recepcionarka 13 Pomo¢ni kuhar/pomoéna kuharica 33
(5) Usluzna i trgovacka zanimanja 1.109 | Radnik/radnica u odrzavanju 28
Prodavad/prodavacica 250 | Komunalni radnik/komunalna radnica 22
Konobar/konobarica 207 | Radnik/radnica niskogradnje 17
Kuhar/kuharica 133 | Dostavlja¢/dostavljacica 16
Cuvar/Cuvarica 118 | Ocitac/ocitaica brojila 16
Njegovatelj/njegovateljica u kuci 103 | Drvopreradivacki radnik/drvopreradivacka radnica 15
Njegovatelj/njegovateljica u ustanovi 72 Kuhinjski radnik/kuhinjska radnica 15
Pomocénik/pomoénica u nastavi 35 Radnik/radnica na montazi 14
Frizer/frizerka 29 UKUPNO 6.560
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T5: Najtrazenija zanimanja u RH u 2024. godini

Rod i zanimanje Ukupno Rod i zanimanje Ukupno
(0) Vojna zanimanja 926 | Pomocni konobar/pomocna konobarica 1.386
Vojnik/vojnikinja 901 Njegovatelj/njegovateljica djece 1.374
(1) Zakonodavcilke, duznosnici/ce i direktori/ce 295 | Pomoc¢nik/pomocnica u nastavi 1.330
Ravnatelj/ravnateljica odgojno-obrazovne ustanove 78 Frizer/frizerka 1.150
(2) Znanstvenicilice, inzenjerilke i struénjacil/kinje | 51.108 | Kuéni majstor/kuéna majstorica 865
Odgojitelj/odgoijiteljica predskolske djece 8.154 | KozmetiCar/kozmetiCarka 803
Suradnik/suradnica u prakti¢noj nastavi 4437 | Vatrogasac/vatrogasica 685
Doktor/doktorica medicine 4108 | (6) Poljoprivrednicilice,Sumari/ke,ribarilke,lovci/nje 954
Pravnik/pravnica 2.666 | Vrtlar/vrtlarica 414
Ekonomski stru€njak/ekonomska struénjakinja 2477 | (7) Zanimanja u obrtu i pojedinaénoj proizvodniji 32.429
Ugitelj/uCiteljica razredne nastave 1.951 | Bravar/bravarica 3.195
Edukacijski rehabilitator/edukacijska rehabilitatorica 1.338 | Zavarival/zavarivadica 1.986
Psiholog/psihologinja 1.273 | Zidar/zidarica 1.960
Fizioterapeut/fizioterapeutkinja 1.176 | ElektriCar/elektriCarka 1.910
InZenjer/inzenjerka gradevine 1.011 | Elektroinstalater/elektroinstalaterka 1.798
Pedagog/pedagoginja 679 | Vodoinstalater/vodoinstalaterka 1.508
Ucitelj/uciteljica matematike 670 | Tesarl/tesarica 1.419
Odgajatelj/odgajateljica 567 | Stolar/stolarica 1.407
InZenjer/inZenjerka elektrotehnike 553 | Instalater/instalaterka grijanja i klimatizacije 1.369
InZenjer/inzenjerka strojarstva 552 | Automehanic¢ar/automehanicarka 1.307
Nastavnik/nastavnica matematike 546 | Monter/monterka gradevinskih elemenata 1.081
Logoped/logopetkinja 542 | Fasader/fasaderka 855
Ucitelj/uciteljica informatike 505 | Pekar/pekarica 802
Ljekarnik/ljekarnica 483 | Soboslikar-liCilac/soboslikarica-li¢iteljica 801
Agronom/agronomka 404 | Monter/monterka metalnih konstrukcija 698
(3) TehnicariltehniGarke i str. suradnici/suradnice | 36.740 | Mesar/mesarica 681
Medicinska sestra/medicinski tehni¢ar opce njege 13.457 | Elektromonter/elektromonterka 541
Ekonomist/ekonomistica 2.367 | Armira¢/armiracica i betonirac/betonirka 539
Knjigovoda/knjigovotkinja 1.700 | Elektromehani¢ar/elektromehaniCarka 518
Socijalni radnik/socijalna radnica 1.353 | Slasti¢ar/slasti¢arka 493
Komercijalistikomercijalistica 1345 | (8) Rukovateljiice postrojenjima i strojevima, ind. | 4, 44

proizvodacilice i sastavljaCilice proizvoda

Strojarski tehnicar/strojarska tehniCarka 1.333 | Vozad/vozacica teretnog vozila 3.424
Elektrotehnicar/elektrotehnicarka 1.213 | Vozad/vozacica lakog dostavnog vozila 1.803
Gradevinski inzenjer/gradevinska inZenjerka 830 | Rukovatelj/rukovateljica gradevinskim strojevima 1.262
CNC operater/operatorica 804 | Vozal/vozadica taksija 1.212
(4) Administrativni sluzbenici/admin. sluzbenice 17.912 | Vozal/vozadica teretnog vozila s prikolicom 1175
Administrativni sluZbenik/administrativna sluzbenica 4.771 | Vozaclvozacica autobusa 799
Skladistar/skladistarka 4.604 | (9) Jednostavna zanimanja 53.365
Telefonist/telefonistica 1.763 | Cista¢/Cistagica 13.644
Ekonomski sluzbenik/ekonomska sluzbenica 1.756 | Radnik/radnica za pomo¢ u kuci 8.436
Recepcionar/recepcionarka 1.626 | Radnik/radnica na proizvodnoj liniji 4,355
Turisticki animator/turisticka animatorica 909 | Pomocni kuhar/pomocna kuharica 3.260
Upravni sluzbenik/upravna sluzbenica 547 | Sobar/Sobarica 2.692
(5) Usluzna i trgovacka zanimanja 54.776 | Dostavlja¢/dostavljaica 2.618
Prodavac/prodavacica 17.228 | Kuhinjski radnik/kuhinjska radnica 2.513
Konobar/konobarica 9.422 | Gradevinski radnik/gradevinska radnica 1.855
Kuhar/kuharica 6.622 | Radnik/radnica u odrZavanju 1.573
Njegovatelj/njegovateljica u ustanovi 3.373 | Radnik/radnica niskogradnje 1.352
Cuvar/¢uvarica 3.157 | Komunalni radnik/komunalna radnica 1.238
Njegovatelj/njegovateljica u kuéi 2.707 | UKUPNO 262.953
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Medu traZenijim zanimanjima u 2024. godini na podru¢ju Krapinsko-zagorske Zupanije
javljaju se zanimanja koja su medu najtraZenijim zanimanjima posljednjih nekoliko godina i
koja su uglavnom deficitarna. Primjerice zanimanja kao S§to su odgojitelj/odgoijiteljica
predSkolske djece, radnik/radnica za pomo¢ u kuci, prodavac/prodavadica, medicinska
sestra/medicinski  tehni¢ar opée njege, radnik/radnica na  proizvodnoj liniji,
konobar/konobarica, doktor/doktorica medicine, suradnik/suradnica u praktiénoj nastavi,
Cistac/Cistadica i bravar/bravarica, iznimno su trazena posljednjih nekoliko godina §to ukazuje
na visoku mogucnost zapoSljavanja u navedenim zanimanjima.

T6: Najtrazenija zanimanja u Krapinsko-zagorskoj zupaniji u 2024. godini, prema vrsti zaposlenja
. E 2
o | §| 2| 8| €| 2| 2 | Be
. . . = =} ) < 2= = ] i =
Naziv zanimanja s @ 3 5 82 el = 23
S| E| 8| £ :2| 2| 8|80
= 3 s ‘%
Odgoijitelj/odgoijiteljica predskolske djece 269 106 163 39,4 3 29
Radnik/radnica za pomo¢ u kuéi 259 4 255 1,5 5
Prodavac/prodavacica 250 95 155 38,0 1 1
Medicinska sestra/medicinski tehni¢ar opce njege 247 125 122 50,6 24
Radnik/radnica na proizvodnoj liniji 218 111 107 50,9
Konobar/konobarica 207 182 25 87,9 7 10 4
Doktor/doktorica medicine 200 135 65 67,5 8
Suradnik/suradnica u prakti¢noj nastavi 197 197 0,0 6 185
Cista¢/Cistagica 192 90 101 1 46,9 12 28
Bravar/bravarica 155 85 70 54,8
Kuhar/kuharica 133 85 47 1 63,9 3 4 16
Cuvar/uvarica 118 | 117 1 99,2
Vozaclvozacica teretnog vozila 111 80 31 72,1
Siva¢/sivacica tekstilnih i odjevnih predmeta 104 59 45 56,7
Njegovatelj/njegovateljica u kuéi 103 8 9% 1 7,8 64
ElektriCar/elektriCarka 98 38 60 38,8
Vodoinstalater/vodoinstalaterka 91 49 42 53,8 1
Gradevinski radnik/gradevinska radnica 80 61 19 76,3
Zidar/zidarica 73 62 1 84,9
Njegovatelj/njegovateljica u ustanovi 72 47 25 65,3 3
Skladistar/skladistarka 71 37 34 52,1 3
Monter/monterka gradevinskih elemenata 69 60 9 87,0
CNC operater/operatorica 68 50 18 73,5 1
Zavarivac/zavarivacica 65 11 54 16,9
Stolar/stolarica 63 51 12 81,0 2
Psiholog/psihologinja 58 36 22 62,1 4 1
Administrativni sluzbenik/administrativna sluzbenica 52 31 21 59,6 3 2
Tesar/tesarica 49 44 5 89,8
Pekar/pekarica 49 36 13 73,5
Fizioterapeut/fizioterapeutkinja 48 18 30 37,5 9 4 2
Ekonomski struénjak/ekonomska struénjakinja 47 25 22 53,2 2 3
Rukovatelj/rukovateljica gradevinskim strojevima 46 34 12 73,9
Ekonomist/ekonomistica 44 26 18 59,1 3
Monter/monterka metalnih konstrukcija 42 36 6 85,7
Vozaé/vozacica lakog dostavnog vozila 41 26 15 63,4 4
Logoped/logopetkinja 39 30 9 76,9 9
Automehani¢ar/automehaniéarka 39 29 10 744 2
Strojarski tehnicar/strojarska tehniCarka 38 17 21 447 8 2
Ukupno 6.560 | 3.521 | 3.034 5 53,7 176 76 702
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Visoka potraZznja za zanimanjem suradnik/suradnica u prakti¢noj nastavi vezana je za
provodenje projekata kojima se osiguravaju pomocnici u nastavi uCenicima s teSko¢ama u
osnovnoskolskim i srednjoskolskim odgojno-obrazovnim ustanovama na podrucju Krapinsko-
zagorske Zupanije. Isto tako potraznja za zanimanjem radnik/radnica za pomo¢ u kudéi
vezana je za provodenje projekata kroz programe zaposSljavanja zena gdje su zaposljavane
zene u nepovoljnom polozaju na trzistu rada na poslovima pruzanja pomoci u Kuci
potrebitima, starijim i nemoénim ¢lanovima zajednice.

Takoder, interesantno je promatrati za koja zanimanja su poslodavci prilikom zapo$ljavanja
spremni radnicima ponuditi ugovore na neodredeno vrijeme (prosjek u 2023. godini iznosio je
51,6%, a u 2024. godini 53,7%), Sto takoder ukazuje na nedostatak radnika navedenih
zanimanja na trziStu rada Krapinsko-zagorske zupanije. Najveci udio prijavljenih potreba za
radnicima na neodredeno vriieme u 2024. godini bio je kod sljede¢ih zanimanja:
Cuvar/Euvarica (99,2%), tesar/tesarica (89,8%), konobar/konobarica (87,9%), monter/
monterka gradevinskih elemenata (87,0%), monter/monterka metalnih konstrukcija (85,7%),
zidar/zidarica (84,9%), te stolar/stolarica (81,0%).

S druge strane sva zanimanja vezana za neku od mjera aktivne politike zaposljavanja ili
projekt s ograniCenim trajanjem nemaju uopée ili imaju vrlo mali udio planiranog
zapoSljavanja na neodredeno vrijeme — npr. suradnik/suradnica u prakti¢noj nastavi i
radnik/radnica za pomo¢ u kuci.

Neka od ostalih zanimanja sa niskim udjelom planiranog zaposljavanja na neodredeno
vrijeme su njegovatelj/njegovateljica u kuci (7,8%), zavariva¢/zavarivaCica (16,9%) i
fizioterapeut/fizioterapeutkinja (37,8%).

Osim navedenog 176 ili 2,7% prijavljenih potreba za radnicima u 2024. godini odnosi se na
pripravnike, a 702 ili 10,7% na zapoS$ljavanje na skraéeno radno vrijeme (najviSe kod
zanimanja suradnik/suradnica u prakti¢noj nastavi 185 ili 93,9% te njegovatelj/njegovateljica
u kuci 64 ili 62,1%).
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ZAPOSLJAVANJE U 2024. GODINI

Sukladno smanjenju broja nezaposlenih osoba u evidenciji HZZ broj zaposlenih osoba iz
evidencije Zavoda uglavnom se smanjuje u odnosu na prethodnu godinu s godiSnjim
osciliraju¢im stopama pada od znac€ajnih 27,6% u 2022. do 6,9% u 2024. godini.
Istovremeno biljezimo blagi rast zaposljavanja u 2020. i 2021. godini (od 1,6% odnosno 3,6%
na godiSnjoj razini), dok je rast broja zaposlenih od 8,7% zabiljezen u 2023. godini.

Tijekom 2024. godine iz evidencije Zavoda ukupno su zaposlene 2.462 osobe $to je za 183
osobe manje nego u 2023. godini. Od toga broja 2.201 ili 89,4% zaposlena je na temelju
zasnivanja radnog odnosa, dok je 261 osoba ili 10,6% zaposlena na temelju drugih poslovnih
aktivnosti (registriranje trgovackog drustva ili obrta, ugovor o djelu, zapo$ljavanje prema
posebnim propisima i dr.).

Zaposljavanje na temelju radnoga odnosa smanjeno je za 9,0%, a broj zaposlenih na temelju
drugih poslovnih aktivnosti povecan je za 15,0%, S$to je u konacCnici rezultiralo ukupnim
godisnjim smanjenjem zapo$ljavanja od 6,9%.

U ukupnom broju zaposlenih, udio zaposlenih Zena iznosi 60,8% (u RH 59,5%) i smanjen je
za 1,7 postotnih bodova u odnosu na 2023. godinu (u RH je povec¢an udio za 0,7 postotnih
bodova).

U strukturi zaposlenih vidljivo je da je 488 osoba (19,8% svih zaposlenih) zaposleno prvi
puta, odnosno, u vedini slu€ajeva zapo$ljavane su osobe sa prethodnim radnim iskustvom
(na razini RH udio zaposlenih bez radnog iskustva je nizi i iznosi 13,1%), dok je najveéi broj
osoba zaposlenih prema ugovoru o radu, njih 1.572 ili oko 71% zaposleno na odredeno
vrileme (na razini RH 86%). Prema dobi, 28,7% svih zaposlenih su mlade osobe do 24
godine starosti, 45,7% zaposlenih je mlade od 30 godina, a zaposleno je i 16,6% osoba
starijih od 50 godina. Ako promatramo duzinu ¢ekanja na zaposlenje, u roku od 6 mjeseci od
prijave zaposleno je 78,0% osoba, a 7,1% zaposlenih osoba €ekalo je na zaposlenje duze od
jedne godine.

Ako promatramo zaposlene prema ugovoru o radu, glavnina zapoSljavanja (viSe od tri
Cetvrtine ukupnog zaposljavanja) u 2024. godini izvrSena je u slijedec¢im djelatnostima:

» PreradivaCka industrija 436 (19,8%)
» Trgovina na veliko i malo, popravak mot. vozila ... 312 (14,2%)
» Zdravstvena zastita i socijalna skrb 312 (14,2%)
» Obrazovanje 296 (13,4%)
» Gradevinarstvo 207 (9,4%)
» Dijelatnost pruzanja smjestaja, pripreme

i usluzivanja hrane 152 (6,9%).

U usporedbi s 2023. godinom, sukladno ukupnom smanjenju broja zaposlenih osoba
temeljem zasnivanja radnog odnosa za 9,0%, smanjeno je zaposljavanje u dijelu za Zupaniju
znacajnim podrucjima djelatnosti: najvise u pruzanju smjestaja te pripremi i usluzivanju hrane
(za 20,8%) i preradivackoj industriji (20,6%), te u gradevinarstvu (5,5%). Blazi rast broja
zaposlenih u odnosu na prethodnu godinu zabiliezen je u slijedec¢im znacajnijim
djelatnostima: trgovini na veliko i malo; popravku motornih vozila i motocikala (za 2,0%),
obrazovanju te djelatnosti zdravstvene zastite i socijalne skrbi (po 0,3%).

STOPA ZAPOSLJAVANJA

Kao pokazatelj relativnog opsega zapoSljavanja moze posluZiti stopa zapoSljavanja koja
pokazuje koliko se osoba zaposlilo na temelju stupanja u radni odnos od ukupnog broja
nezaposlenih koji su tijekom godine trazili zaposlenje. Ukupan broj osoba koje su trazile
zaposlenje Cine nezaposlene osobe na pocCetku godine, te osobe koje su postale
nezaposlene tijekom godine.
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U razdoblju od 2015. do 2024. godine stopa zapoSljavanja i u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji i
na nacionalnoj razini znacajno raste, uz iznimku 2022. godine kad je zabiljeZzen pad stope
zapo$ljavanja na 41,5% u KZZ, odnosno na 41,6% u RH. Stopa zaposljavanja nesto je veéa
u Krapinsko-zagorskoj zupaniji u odnosu na nacionalni prosjek za sve promatrane godine
osim za 2022. godinu, s time da je najveca razlika zabiljezena u 2021. godini (za 5,2 p.b.).

G4: Stopa zaposljavanja na temelju radnog odnosa od 2015. do 2024. godine (%), KZZ i RH
55,0

Stopa zaposljavanja KZZ (%)
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U 2024. godini zabilieZzene su znaCajne razlike u stopi zapoSljavanja izmedu skupina
nezaposlenih osoba razliCite razine naobrazbe. Stopa zaposljavanja osoba bez Skole ili s
nezavrSenom osnovnom Skolom iznosila je 21,8%, s osnovnom Skolom 34,4%, sa srednjom
Skolom za zanimanja do tri godine trajanja ili Skolom za KV radnike 43,2%, sa srednjom
S8kolom za zanimanja u trajanju od 4 i viSe godina 51,1%, s gimnazijom 53,1%, s viSom
Skolom, prvim stupnjem fakulteta ili stru¢nim studijem 62,1%, te s fakultetskom naobrazbom
65,6%. Dakle, razlika u stopi zapoS$ljavanja izmedu osoba s osnovhom Skolom i osoba sa
srednjom Skolom je velika, a znagajna je i razlika u stopi zapoS$ljavanja izmedu osoba sa
srednjom Skolom i osoba s fakultetskim obrazovanjem. Ukratko, $to je viSa razina
obrazovanja, to je veca stopa zaposljavanja.

G5: Stopa zaposljavanja na temelju radnog odnosa prema razini obrazovanja u 2024. godini (%)
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Skola VKV radnike viSe godina struéni studij  doktorat
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Unutar skupina osoba iste razine obrazovanja postoje razmjerno velike razlike u stopi
zapoSljavanja izmedu osoba koje su zavrSile obrazovne programe za razliCita zvanja. U
sljedecoj tablici prikazana su zvanja prema stopama zapoS$ljavanja unutar najfrekventnijih
skupina zvanja odnosno obrazovnih programa na razini trogodisSnje srednje Skole.

T7: Stopa zaposljavanja prema zvanju/obrazovnom programu na razini obrazovanja Srednja Skola do 3 godine te za

KV i VKV radnike

N . Stopa Stopa
ezaposlene Novo Zaposleni s Yl
Zvanje/obrazovni program osobe prijavljeni (RO) EREAT || T
nja 2024. nja 2023.
31.12.2023. 2024. 2024. 0 0
(%) (%)
(33330/52.219) CNC operater/CNC operaterka 8 10 14 77,8 67,9
(33330/54.034) krojaé 22 23 32 711 51,0
(33330/58.020) izvoditelj suhe gradnje 3 8 7 63,6 78,6
(33330/84.135) voza¢ motornog vozila IG 1 10 7 63,6 83,3
(33330/81.011) kozmetiCar 7 18 15 60,0 56,3
(33330/52.024) elektroinstalater 1 18 11 57,9 48,3
(33330/81.034) slasticar 3 11 8 57,1 66,7
(33330/62.002) cvjecar 11 12 13 56,5 44,0
(33330/58.111) zidar 6 14 11 55,0 474
(33330/84.035) voza& motornih vozila 11 20 17 54,8 481
(33230/34.027) prodavaé 15 11 14 53,8 32,1
(33330/81.014) kuhar 35 57 49 53,3 51,9
(33330/34.217) prodavac -JMO 8 9 9 52,9 53,8
(33330/34.216) prodavac IG 31 36 34 50,7 458
(33330/81.004) frizer 34 82 58 50,0 50,8
(33330/58.024) keramicar oblagaé¢ 7 17 12 50,0 45,7
(33230/81.019) kuhar pomocni 12 9 10 47,6 42,9
(33330/54.031) konfekcionar 16 6 10 45,5 27,6
(33330/52.117) plinoinstalater 6 12 8 444 33,3
(33330/52.127) strojobravar 11 12 10 435 38,1
(33330/34.016) prodavaé 32 35 28 41,8 48,1
(33330/52.002) autoelektri¢ar 4 18 9 40,9 64,7
(33330/54.044) obucar 10 3 5 38,5 33,3
(33330/52.027) elektromehanicar 8 19 10 37,0 52,0
(33330/52.011) automehaniéar 7 39 17 37,0 471
(33330/52.067) instalater grijanja i klimatizacije 8 14 8 36,4 51,9
(33330/54.109) stolar 8 21 10 34,5 444
(33330/81.257) Pomoéni kuhar i slasticar - TES 13 8 7 33,3 51,7
(33330/81.007) konobar 25 3N 17 30,4 46,9
(33330/58.080) rukovatelj samohodni grad. strojevi 7 18 7 28,0 53,3
(33230/54.037) kroja¢ pomocni 15 4 5 26,3 25,0

Napomena: Odabrana su zvanja kod kojih je ukupan broj nezaposlenih, novoprijavljenih i zaposlenih u 2024.

godini bio vec¢i od 15.

Najveca stopa zapoSljavanja biljezi se kod zvanja CNC operater/CNC operaterka i krojac
(iznad 70,0%), a slijede zvanja izvoditelj suhe gradnje, voza¢ motornog vozila |G i kozmeti€ar
kod kojih je stopa zapoSljavanja iznad 60%. Stope zapo$ljavanja iznad 50% biljezimo kod
zvanja elektroinstalater, slasti€ar, cvjec¢ar, zidar, vozaé motornih vozila, prodava¢, kuhar,
prodavac¢-JMO, prodavac IG, frizer i keramiCar oblagac. S druge strane, kod zvanja kroja¢
pomocni i rukovatelj samohodni gradevinski strojevi stope zaposljavanja bile su ispod 30%, a
niske stope zaposljavanja manje od 35% biljeZe i zvanja konobar, pomoc¢ni kuhar i slasti¢ar -

TES i stolar.
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Sljedeca tablica prikazuje zvanja sa stopama zaposljavanja na razini ¢etverogodiSnje srednje

Skole.

T8: Stopa zapoSljavanja prema zvanju/obrazovnom programu na razini obrazovanja Srednja $kola u trajanju od 4 i

viSe godina
Nezaposlene Novo Zaposleni Stopa Stopa
Zvanje/obrazovni program osobe prijavljeni (RO) zaposljavanja | zaposljavanja
31.12.2023. 2024. 2024. 2024. (%) 2023. (%)

(31430/72.001) farmaceutski tehnicar 2 12 12 85,7 85,7
(31430/72.009) Dentalni tehniCar/tehni¢arka 6 21 21 778 60,0
(31430/62.016) agrotehnicar - novi strukovni 9 17 14 737 68,8
kurikulum

(31430/84.010) tehniar pt prometa 4 13 12 70,6 66,7
g?;320/72.01 1) medicinska sestra/tehni¢ar opce 9 8 7 70,0 50,0
(31430/21.237) medijski tehnicar 3 18 14 66,7 45,5
(31430/21.035) industrijski dizajner 3 9 8 66,7 75,0
(31430/72.003) medicinska sestra/tehnicar 5 7 8 66,7 417
(31430/34.009) komercijalist 28 58 54 62,8 58,6
(31430/54.007) odjevni tehniéar 9 15 15 62,5 50,0
(31430/84.113) Tehnicar za logistiku i Spediciju 7 16 14 60,9 60,7
(31430/21.033) graficki dizajner 8 8 9 56,3 29,4
(31430/21.112) web dizajner 4 12 9 56,3 53,3
(31430/81.008) turisticko-hotelijerski komercijalist 7 20 15 55,6 64,1
(31430/52.036) tehniar za raCunalstvo 1 18 16 55,2 45,2
(31430/48.002) raCunalni tehnicar u strojarstvu 5 10 8 53,3 50,0
(31430/31.001) ekonomija 59 63 65 53,3 45,2
(31430/72.002) fizioterapeutski tehnicar 27 67 50 53,2 54,3
(31430/81.001) hotelijersko turisticki tehnicar 18 53 37 52,1 55,2
(31430/21.006) dizajner odjece 3 9 6 50,0 69,2
(31430/34.003) komercijalni 17 33 24 48,0 53,5
(31430/62.003) poljoprivredni tehni¢ar op¢i 7 16 11 478 53,6
(3j4§0/§2.955) tvehmcar za elektricne strojeve s 8 13 10 476 54.2
primijenjenim radunalstvom

(31430/38.002) upravni referent 41 37 37 474 39,5
(31430/54.030) tekstilni tehnic¢ar 7 4 5 45,5 64,7
(31430/58.001) arhitektonski tehnicar 1 10 5 455 54,5
(31430/52.030) tehni€ar za elektrostrojarstvo 4 8 5 41,7 455
(31430/58.002) gradevinski tehnicar 11 17 11 39,3 42,3
(31430/52.014) graficki tehnicar 11 16 10 37,0 35,0
(31430/52.024) strojarski tehnicar 19 27 17 37,0 52,8
(31430/52.002) elektrotehnicar 8 12 7 35,0 38,1
(31430/54.048) odjevni strucni radnik 9 7 5 31,3 38,1
(33430/52.181) autolimar 5 8 4 30,8 20,0
(33430/52.180) strojobravar 10 4 4 28,6 40,0
(31430/52.021) kemijski tehnicar 10 5 4 26,7 36,8

Napomena: Odabrana su zvanja kod kojih je ukupan broj nezaposlenih, novoprijavljenih i zaposlenih u 2024.

godini bio vec¢i od 15.

Obrazovni programi s najvecom stopom zapo$ljavanja (iznad 75%) bili su farmaceutski
tehnicar i dentalni tehniCar/tehniarka, zatim agrotehni¢ar - novi strukovni kurikulum (73,7%),
a slijede sa izmedu 60% i 70% programi tehniar pt prometa, medicinska sestra/tehni¢ar
op¢e njege, medijski tehnicar, industrijski dizajner, medicinska sestra/tehni¢ar, komercijalist,
odjevni tehnic¢ar i tehniCar za logistiku i Spediciju. Obrazovni programi kod kojih je stopa
zapoSljavanja bila najmanja (ispod 36%) su kemijski tehnicar, strojobravar, autolimar, odjevni

struéni radnik i elektrotehnicar.
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Sliedec¢a tablica prikazuje zvanja sa stopama zapoSljavanja na razini obrazovanja prvi
stupanj fakulteta, struéni studij i viSa Skola. Radi lakSeg prepoznavanja obrazovnih programa
prikazujemo i pod razine obrazovnih programa: (3.1) prvi stupanj fakulteta, struc¢ni studij i
visa Skola, (3.2) preddiplomski sveugilisni studij, (3.3) struéni studij, (3.4) specijalisticki
diplomski stru¢ni studij.

T9: Stopa zaposljavanja prema zvanju/obrazovnom programu na razini obrazovanja Prvi stupanj fakulteta, struéni
studij i viSa $kola

Pod Nezaposlene Novo Zaposleni Stopa Stopa
Zvanje/obrazovni program razina osobe prijavljeni (RO) zaposljavanja | zaposljavanja
obr.pro. | 31.12.2023. 2024. 2024. 2024. (%) 2023. (%)
52300/84.003) Prometna logistika (3.3) 3 3 6 100,0 60,0
52204/31.005) ekonomist (3.1) 1 5 5 83,3 714
.52.30.0/52.036) Multimedija, oblikovanje (3.3) 1 5 5 83,3 75,0
i primjena
(52300/72.004) Radna terapija (3.3) 1 5 5 83,3 66,7
(51400/31.007) Poslovna ekonomija u
turizmu i ugostiteljstvu; smjer: (3.2) 2 3 4 80,0 33,3
MenadZment u turizmu
f2300/§2.098) Elektrotehnika; smijer: (3.3) 0 5 4 80,0 66.7
utomatizacija

(52.30.0/52;(.)25) Sigurnost i zastita; (3.3) 3 9 4 80,0 429
smjer: Zastita na radu
(52900/31.008) Projektni menadzment (34) 2 3 4 80,0 0,0
(52900/72.004) Sanitarstvo (34) 2 3 4 80,0 100,0
(52300/72.001) Fizioterapija (3.3) 11 27 30 78,9 52,9
(51300/14.907) Rani i predSkolski odgoj (3.2) 0 9 7 778 100,0
i obrazovanje
(52300/72.102) Radioloska tehnologija (3.3) 3 6 7 778 60,0
(51"1v’>00/22.044) Spanjolsk! jezik i (3.2) 1 3 3 75,0 0.0
knjizevnost (dvopredmetni)
g)i?t(;om .106) Menadzment turizma i (3.3) 9 9 3 75,0 66.7
(52300/48.008) Poslovna informatika (3.3) 1 10 8 72,7 88,9
(52300/84.033) Operativni menadZment (3.3) 8 17 18 72,0 471
(51300/31.;002) Ekonomika (3.2) 3 6 6 66,7 50,0
poduzetniStva
(52204/14.021) predskolski odgoj (3.1) 1 5 4 66,7 66,7
52204/21.002) dizajn tekstila i odjece (3.1) 3 2 3 60,0 40,0
52004/38.002) upravno pravni (3.1) 3 2 3 60,0 40,0
52004/52.013) elektrotehnika (3.1) 2 3 3 60,0 33,3
52300/72.005) Sanitarstvo (3.3) 6 3 4 44 4 52,9
52300/48.013) Informatika (3.3) 1 6 3 42,9 66,7
52300/72.003) Medicinsko
laboratorijska dijagnostika (33) 0 5 2 40,0 85,7

Napomena: Odabrana su zvanja kod kojih je ukupan broj nezaposlenih, novoprijavljenih i zaposlenih u 2024.
godini bio jednak ili vec¢i od 7.

Maksimalna stopa zapo$ljavanja zabiljezena je kod programa Prometna logistika (strucni
studij), a slijede sa stopom zaposljavanja od 83,3% obrazovni program ekonomist na razini
obrazovanja prvi stupan] fakulteta, struéni studij i visa Skola, te na razini struéni studij
obrazovni programi Multimedija, oblikovanje i primjena i Radna terapija. Stope zaposljavanja
od 80% zabiljeZzene su kod programa Poslovna ekonomija u turizmu i ugostiteljstvu; smjer:
Menadzment u turizmu, Elektrotehnika; smjer: Automatizacija, Sigurnost i zastita; smijer:
Zastita na radu, Projektni menadzment te Sanitarstvo. Nize stope zapoSljavanja (manje od
45%) biljezimo kod obrazovnih programa Medicinsko laboratorijska dijagnostika, Informatika i
Sanitarstvo (strucni studij).
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Sljedeca tablica prikazuje zvanja sa stopama zapo$ljavanja na razini obrazovanja Fakultet,
akademija, magisterij, doktorat. Kao i kod visih Skola, radi lak8eg prepoznavanja obrazovnih
programa prikazujemo i pod razine obrazovnih programa: (4.1) Fakultet, akademija, (4.2)
Magisterij, (4.3) Doktorat, (4.4) Integrirani preddiplomski i diplomski studij, (4.5) Diplomski
sveucilisni studij i (4.6) Poslijediplomski sveucilisni studij.

T10: Stopa zaposljavanja prema zvanju/obrazovnom programu na razini obrazovanja Fakultet, akademija, magisterij,
doktorat

Pod Nezaposlene Novo Zaposleni Stopa Stopa
Zvanje/obrazovni program razina osobe prijavljeni (RO) zapoSljavanja | zaposljavanja
obr.pro. | 31.12.2023. 2024. 2024, 2024. (%) 2023. (%)
(51500/52.030) Strojarstvo (4.5) 1 5 6 100,0 87,5
(51500/22.098) Povijest
(jednopredmetni); smijer: (4.5) 1 3 4 100,0 33,3
nastavnicki
(51500/14.009) Ugiteljski studij (4.4) 7 60 60 89,6 86,1
(51500/76.001) Socijalni rad (4.5 0 8 7 87,5 100,0
(51500/48.001) Racunarstvo (4.5 1 5 5 83,3 66,7
(51500/62.013) Hortikultura (4.5 3 3 5 83,3 60,0
(51500/22.108) Religiozna
pedagogija i katehetika (4.4) 0 5 4 80,0 33,3
(51500/31.J079) Ekonomika (4.5) 5 7 9 75,0 M
poduzetniStva
(51500/38.001) Pravo (4.4) 1 7 6 75,0 86,7
(51001/64.001) veterinarski (4.1) 2 2 3 75,0 25,0
(51500/22.130) Teologija (4.4) 2 2 3 75,0 0,0
.(51590/4v4..014) Fizika; smjer: (4.4) 1 3 3 75,0 0.0
istraZivacki
(51500/22.073) Kroatologija
(jednopredmetni); smjer (4.5) 0 4 3 75,0 100,0
nastavnicki
S1500/54.095) Molekularna (4.5) 1 3 3 75.0 0.0
iotehnologija

(51500/14.002) Kineziologija (4.5) 1 6 5 71,4 66,7
(51001/31.003) ekonomija 4.1) 1 4 3 60,0 57,1
(51001/38.001) pravo 4.1) 1 6 3 429 50,0
(51500/31.088) Ekonomija (4.4) 3 2 2 40,0 25,0
(51500/31.042) Poslovna
ekonomija u turizmu i
hotelijerstvu; smjer: Menadzment (4.9) 2 5 1 14,3 4
u turizmu

Napomena: Odabrana su zvanja kod kojih je ukupan broj nezaposlenih, novoprijavljenih i zaposlenih u 2024.
godini bio jednak ili vec¢i od 7.

Stope zapoSljavanja razine obrazovanja Fakultet, akademija, magisterij, doktorat za
prikazane obrazovne programe su uglavnom iznadprosjeCne. Maksimalnu stopu
zaposljavanja evidentiramo kod obrazovnih programa Strojarstvo i Povijest (jednopredmetni);
smijer: nastavniCki. Stopu zaposljavanja od 80% i viSe biljezimo kod obrazovnih programa
Uciteljski studij te Socijalni rad, a slijede programi Racunarstvo, Hortikultura te Religiozna
pedagogija i katehetika.

S druge strane, kod zvanja Poslovna ekonomija u turizmu i hotelijerstvu; smjer: MenadZzment
u turizmu (diplomski sveudilidni studij) stopa zapoSljavanja bila je 14,3%, a niZzu stopu
zapoSljavanja od 50,0% biljeze i zvanja Ekonomija (integrirani preddiplomski i diplomski
studij), te Pravo (fakultet, akademija).

Potrebno je napomenuti da mnogi obrazovni programi/zvanja koji su deficitarni nisu u
tablicama izracuna stopa zaposljavanja zbog malih frekvencija pojavljivanja (ulasci i
izlasci iz evidencije nezaposlenih osoba), a to se narocito odnosi na visokoskolske
obrazovne programe.
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BRZINA ZAPOSLJAVANJA

Kao relativni pokazatelj o zapoSljavanju nezaposlenih osoba (temeljem zasnivanja radnog
odnosa) moze posluziti i brzina zaposljavanja. Brzina zapoSljavanja prikazuje zaposlene u
roku od 6 mjeseci u odnosu na ukupno zaposlene u promatranom razdoblju prema zvanjima,
s time da je fokus na osobama starosti do 40 godina (najaktivniji na trziStu rada).

U tablicama su prikazana zvanja sa vecéim frekvencijama ulazaka u evidenciju s time da su
prikazane brzine zapoSljavanja za posljednje 3 godine te ukupno za sve tri godine. Na ovaj
nacin mozemo utvrditi koja zanimanja imaju izrazito visoku brzinu zapoSljavanja samo u
2024. g. u odnosu na promatrane tri godine (8to mozZe biti specificno kretanje tijekom
pojedine godine odnosno znak povecane ili smanjene gospodarske aktivnosti unutar
djelatnosti kojima navedena zvanja pripadaju), ali mozemo pratiti trendove i usporediti brzinu
zaposljavanja u 2024. godini sa prosjekom za sve tri godine.

Najvecu brzinu zaposljavanja na razini obrazovanja Srednja Skola do 3 godine te za KV i
VKV radnike za promatrano razdoblje biljezZimo kod zvanja CNC operater/CNC operaterka
(80,0%), grafic¢ar pripreme (80,0%), automehatroniar (79,2%), krojac (76,2%) i izvoditel]
suhe gradnje (75,0%).

Istovremeno niske brzine zapo$ljavanja (ispod 45%) evidentiramo kod zvanja plinoinstalater
(19,0%), prodavac (42,1%) i automehanicar (44,4%).

T11: Brzina zaposljavanja prema zvanju/obrazovnom programu na razini obrazovanja Srednja Skola do 3 godine te
za KV i VKV radnike, od 2022. do 2024.

Zvanjelobrazovni program 2022. 2023. 2024. Ukupno 2022. -
(%) (%) (%) 2024. (%)
(33330/52.219) CNC operater/CNC operaterka 74,3 89,5 83,3 80,0
(33330/52.057) grafiCar pripreme 87,5 83,3 0,0 80,0
(33330/52.214) automehatroni¢ar 88,9 75,0 66,7 79,2
(33330/54.034) kroja¢ 66,7 88,9 66,7 76,2
(33330/58.020) izvoditelj suhe gradnje 60,0 83,3 66,7 75,0
(33330/52.067) instalater grijanja i klimatizacije 76,5 76,9 50,0 73,5
(43130/81.011) kuhar 714 75,0 66,7 714
(33330/34.217) prodava¢ -JMO 70,0 62,5 100,0 67,9
(33330/52.127) strojobravar 81,8 33,3 75,0 66,7
(33330/52.024) elektroinstalater 78,6 70,6 0,0 65,7
(33330/58.080) rukovatelj samohodni gradevinski strojevi 77,8 72,2 30,0 65,2
(33330/81.014) kuhar 55,8 65,3 80,0 63,6
(33330/34.216) prodavac IG 69,6 56,9 54,5 62,0
(33330/81.257) Pomocni kuhar i slasticar - TES 35,7 78,6 100,0 60,0
(33330/81.004) frizer 55,9 60,6 58,3 58,4
(33330/52.002) autoelektri¢ar 55,6 100,0 14,3 58,3
(33330/81.007) konobar 50,0 56,5 714 55,8
(33330/52.027) elektromehanicar 55,6 70,0 20,0 54,2
(33330/81.034) slastiCar 25,0 83,3 25,0 54,2
(33330/81.011) kozmetiCar 41,2 54,5 83,3 53,3
(33230/54.037) kroja¢ pomoéni 444 60,0 100,0 53,3
(33330/58.024) keramicar oblagac¢ 429 55,6 80,0 52,3
(33330/34.016) prodavac 438 53,8 33,3 48,6
(33330/62.002) cvjecar 35,7 55,6 60,0 48,6
(33330/58.111) zidar 16,7 66,7 60,0 471
(33330/58.098) soboslikar licilac 61,5 429 25,0 46,4
(33330/54.109) stolar 214 714 444 459
(33330/52.011) automehaniéar 57,7 429 214 44 4
(33230/34.027) prodavaé 14,3 55,6 66,7 421
(33330/52.117) plinoinstalater 12,5 50,0 33,3 19,0
Napomena: Odabrana su zvanja kod kojih je ukupan broj novoprijavljenih u razdoblju 2022. — 1.-V1.2024. godine

bio jednak ili ve¢i od 14.
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Kod vecine zvanja biljezi se pad brzine zaposljavanja u 2024. godini u odnosu na prethodnu
godinu a najviSe kod zvanja autoelektriCar, graficar pripreme, elektroinstalater, slasticar,
elektromehaniCar, te rukovatelj samohodni gradevinski strojevi dok se kod zvanja
strojobravar, kroja¢ pomocni, prodava¢-JMO, kozmeti¢ar te kerami€ar oblagac biljezi najveci
rast brzine zaposljavanja u 2024. godini u odnosu na prethodnu godinu.

Na razini obrazovanja Srednja Skola u trajanju od 4 i viSe godina u promatranom razdoblju
brzine zapo$ljavanja 70% i vide biliezZimo kod zvanja farmaceutski tehniar, dentalni
tehniar/dentalna tehniCarka, tehniCar za logistiku i Spediciju i agrotehni€ar - novi strukovni
kurikulum, a stope zaposljavanja nize od 40% evidentirane su kod zvanja medijski tehnicar,
gradevinski tehni€ar i graficki dizajner.

T12: Brzina zaposljavanja prema zvanju/obrazovnom programu na razini obrazovanja Srednja Skola u trajanju od 4 i
viSe godina, od 2022. do 2024.

Zvanjelobrazovni program 2022. 2023. 2024. Ukupno 2022. -
(%) (%) (%) 2024. (%)
(31430/72.001) farmaceutski tehnicar 70,6 87,0 75,0 79,5
(31430/72.009) Dentalni tehni¢ar/Dentalna tehnicarka 75,0 80,0 87,5 78,6
(31430/84.113) Tehnicar za logistiku i Spediciju 81,0 72,7 80,0 77,1
(31430/62.016) agrotehni&ar - novi strukovni kurikulum 75,0 90,9 57,1 76,9
(31430/48.002) raCunalni tehnicar u strojarstvu 69,2 73,3 60,0 69,7
(31430/21.035) industrijski dizajner 55,6 81,8 66,7 69,6
(31430/72.003) medicinska sestra/medicinski tehni¢ar 85,7 50,0 50,0 66,7
(31430/31.001) ekonomija 65,1 62,2 78,6 66,0
(31430/21.112) web dizajner 66,7 63,6 66,7 65,5
(31430/84.010) tehniar pt prometa 57,1 60,0 77,8 65,4
(31430/81.001) hotelijersko turisticki tehniCar 57,1 67,4 75,0 64,4
(31430/52.033) tehnicar za mehatroniku 66,7 50,0 75,0 63,6
(31430/21.006) dizajner odjece 80,0 66,7 40,0 62,5
(31430/72.002) fizioterapeutski tehnicar 60,6 66,7 57,1 62,1
(31430/81.008) turisticko-hotelijerski komercijalist 44 4 73,3 571 61,8
(31430/34.009) komercijalist 55,7 65,5 66,7 61,8
(31430/52.055) tehnicar za elektriéne strojeve s pri. raunalstvom 62,5 53,8 80,0 61,8
(31430/62.003) poljoprivredni tehni€ar op¢i 83,3 63,6 30,0 60,6
(31430/52.002) elektrotehnicar 57,1 71,4 0,0 60,0
(31430/38.002) upravni referent 73,5 48,6 50,0 59,7
(31430/52.036) tehni¢ar za racunalstvo 50,0 63,6 66,7 58,0
(31430/72.011) medicinska sestra/tehniCar opce njege 50,0 66,7 100,0 57,9
(31430/34.003) komercijalni 62,9 53,3 36,4 54,9
(31430/58.001) arhitektonski tehnicar 45,5 57,1 60,0 52,2
(31430/52.014) graficki tehnicar 50,0 54,5 40,0 50,0
(31430/21.033) graficki dizajner 30,8 50,0 50,0 39,1
(31430/58.002) gradevinski tehnicar 571 417 0,0 39,1
(31430/21.237) medijski tehnicar 25,0 41,2 429 36,1
Napomena: Odabrana su zvanja kod kojih je ukupan broj novoprijavljenih u razdoblju 2022. — 1.-V1.2024. godine

bio jednak ili veéi od 15.

ZnacCajniji rast brzine zaposljavanja u odnosu na prethodnu godinu biljezimo kod zvanja
medicinska sestra/tehni¢ar opce njege, tehniCar za elektriCne strojeve s primijenjenim
racunalstvom, tehniCar za mehatroniku i tehniCar pt prometa, a pad kod zvanja
elektrotehni¢ar, gradevinski tehni¢ar, agrotehniar - novi strukovni kurikulum, poljoprivredni
tehniCar opdCi i dizajner odjece.

Sliedec¢a tablica prikazuje zvanja sa brzinama zapoSljavanja na razini obrazovanja prvi
stupanj fakulteta, struéni studij i viSa Skola. Radi lak§eg prepoznavanja obrazovnih programa
prikazujemo i pod razine obrazovnih programa: (3.1) prvi stupanj fakulteta, stru¢ni studij i
visa Skola, (3.2) preddiplomski sveugilisni studij, (3.3) struéni studij, (3.4) specijalisticki
diplomski stru¢ni studij.
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Iz razloga niskih frekvencija prijava u evidenciju nezaposlenih kod viSih razina obrazovanja
po godinama evidentiramo dosta zvanja sa maksimalnom brzinom zapoS$ljavanja (100%)
odnosno tamo gdje nije bilo novoprijavljenih i/ili zaposlenih 0,0% ili -. Zbog navedenog
promatramo ukupne brzine zapoSljavanja za cijelo razdoblje.

Tako su najvece brzine zaposljavanja prema razini obrazovanja Prvi stupanj fakulteta, strucni
studij i viS8a Skola od 2022. do 2024. zabiljezene kod zvanja Rani i predSkolski odgoj i
obrazovanje te Poslovna ekonomija u turizmu i ugostiteljstvu; smjer: Menadzment u
hotelijerstvu  (preddiplomski sveudiliSni studij), Strojarstvo, Porezni struéni studij i
Racunarstvo; smjer: Programsko inzenjerstvo (struéni studij). S druge strane zvanja s
najmanjom brzinom zapoS$ljavanja (ispod 45%) su Sanitarstvo i Poslovna ekonomija i
financije, a slijedi zvanje Poslovna ekonomija u turizmu i ugostiteljstvu; smjer: Menadzment u
turizmu sa brzinom zaposljavanja od 50%.

T13: Brzina zaposljavanja prema zvanju/obrazovnom programu nha razini obrazovanja Prvi stupanj fakulteta, stru¢ni
studij i viSa Skola, od 2022. do 2024.

Pod Ukupno
Zvanje/obrazovni program razina 28,3? 2(2/2:); 2(2/2;4 2022. -
obr.pro. ° ° ° 2024. (%)

(51300/14.007) Rani i predSkolski odgoj i obrazovanje (3.2) 100,0 100,0 0,0 100,0
(52300/52.028) Strojarstvo (3.3) 100,0 100,0 100,0 100,0
(52300/38.036) Porezni struni studij (3.3) 100,0 100,0 - 100,0
(51409/31 .00%) Poslovna elfonomua u turizmu i ugostiteljstvu; (32) 75,0 100,0 100,0 85,7
smjer: Menadzment u hotelijerstvu
(52300/48.011) Racunarstvo; smjer: Programsko inzenjerstvo (3.3) 100,0 75,0 - 85,7
(52900/31.008) Projektni menadzment (34) 100,0 50,0 100,0 83,3
(52004/34.014) trgovina (3.1) 100,0 66,7 - 80,0
(51300/72.005) Sestrinstvo (3.2) 100,0 100,0 50,0 80,0
(52300/72.006) Sestrinstvo (3.3) 83,3 66,7 - 77,8
(52300/84.003) Prometna logistika (3.3) 75,0 714 100,0 76,5
(52300/48.013) Informatika (3.3) 75,0 100,0 0,0 75,0
(52300/72.102) RadioloSka tehnologija (3.3) 75,0 60,0 66,7 68,8
(52300/48.008) Poslovna informatika (3.3) 62,5 83,3 57,1 66,7
(51300/31.002) Ekonomika poduzetniStva (3.2) 100,0 80,0 40,0 66,7
(52300/72.003) Medicinsko laboratorijska dijagnostika (3.3) 429 100,0 100,0 66,7
(52300/72.004) Radna terapija (3.3) 714 50,0 66,7 66,7
(52300/52.008) Elektrotehnika; smjer: Automatizacija (3.3) 50,0 50,0 100,0 66,7
(52300/72.001) Fizioterapija (3.3) 72,2 64,3 57,1 65,0
(52300/84.033) Operativni menadzment (3.3) 72,7 53,8 71,4 64,5
(52300/52.036) Multimedija, oblikovanje i primjena (3.3) 50,0 75,0 50,0 62,5
(52900/31.106) Menadzment turizma i Sporta (3.3) 50,0 66,7 - 62,5
(52300/52.025) Sigurnost i zaStita; smjer: Zastita na radu (3.3) 100,0 25,0 - 57,1
(51409/31 '007) Poslovna. ekonomija u turizmu i ugostiteljstvu; (32) 25,0 100,0 100,0 50,0
smjer: MenadZment u turizmu
(52300/31.020) Poslovna ekonomija i financije (3.3) 66,7 100,0 0,0 429
(52300/72.005) Sanitarstvo (3.3) 14,3 60,0 - 41,2
Napomena: Odabrana su zvanja kod kojih je ukupan broj novoprijavijenih u razdoblju 2022. - 1.-V1.2024. godine

bio jednak ili veéi od 5.

Sljedeca tablica prikazuje zvanja sa brzinama zapoS$ljavanja na razini obrazovanja Fakultet,
akademija, magisterij, doktorat. Kao i kod viSih Skola, radi lakSeg prepoznavanja obrazovnih
programa prikazujemo i pod razine obrazovnih programa: (4.1) Fakultet, akademija, (4.2)
Magisterij, (4.3) Doktorat, (4.4) Integrirani preddiplomski i diplomski studij, (4.5) Diplomski
sveucilisni studij i (4.6) Poslijediplomski sveucilisni studij.
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T14: Brzina zaposSljavanja prema zvanju/obrazovnom programu na razini obrazovanja Fakultet, akademija,
magisterij, doktorat, od 2022. do 2024.

Pod Ukupno
Zvanje/obrazovni program razina 28/2? 23,/2:; 23,?;‘ 2022. -
obr.pro. i ° ° 2024. (%)

(51500/62.013) Hortikultura (4.5) 100,0 100,0 100,0 100,0
(51500/31.065) Psihologija (jednopredmetni), smjer: znanstveni (4.5) 100,0 100,0 100,0 100,0
(51500/44.045) Geografija; smijer: istraZivacki (4.5) 100,0 100,0 100,0 100,0
(51500/72.001) Farmacija (4.4) 100,0 100,0 - 100,0
(51500/52.030) Strojarstvo (4.5) 85,7 100,0 100,0 93,3
£2\1/i52(;2/31 .057) Poslovna ekonomija; smjer: Racunovodstvo i (4.5) 100,0 80,0 100,0 92,3
(51500/14.009) Ugiteljski studij (4.4) 84,9 95,3 90,0 89,8
(51500/76.001) Socijalni rad (4.5) 77,8 100,0 100,0 89,5
(51500/22.099) Povijest (jednopredmetni); smjer: znanstveni (4.5) 100,0 75,0 100,0 85,7
(51001/22.032) povijest (4.1) 100,0 100,0 0,0 83,3
(51.50-0/31 .04Q) Poslovna ek.on.omua u turizmu i hotelijerstvu; (4.5) 100,0 66.7 100,0 83.3
smjer: MenadZment dogadaja i slobodnog vremena
(51500/22.098) Povijest (jednopredmetni); smijer: nastavnicki (4.5) 66,7 100,0 100,0 83,3
(51500/31.088) Ekonomija (4.4) 66,7 100,0 - 80,0
(51500/14.008) Socijalna pedagogija (4.5) 100,0 75,0 - 80,0
(51500/22.073) Kroatologija (jednopredmetni); smjer nastavnicki (4.5) 75,0 100,0 - 80,0
(51500/31.064) Psihologija (jednopredmetni) (4.5) 0,0 100,0 - 80,0
(51500/62.011) Fitomedicina (4.5) 50,0 100,0 - 80,0
(51500/31.072) Sociologija (4.5) 100,0 66,7 100,0 80,0
(51500/31.079) Ekonomika poduzetni$tva (4.5) 85,7 70,0 75,0 76,2
(51500/22.144) Kroatistika; smjer: nastavnicki (dvopredmetni) (4.5) 80,0 60,0 - 70,0
(51500/38.001) Pravo (4.4) 66,7 75,0 50,0 69,6
(51500/84.022) Odrziva mobilnost i logistika (4.5) 50,0 100,0 - 66,7
(51‘50.0/31 '042) Poslovna. ekonomija u turizmu i hotelijerstvu; (45) 75,0 50,0 0.0 61,5
smjer: MenadZment u turizmu
(51500/14.002) Kineziologija (4.5) 33,3 62,5 100,0 50,0
(51500/22.108) Religiozna pedagogija i katehetika (4.4) 25,0 - 75,0 50,0
(51500/31.046) Poslovna ekonomija; smjer: Financije (4.5) 33,3 50,0 100,0 444
(51500/21.049) Likovna pedagogija (4.5) 40,0 100,0 0,0 42,9
(51500/62.002) Agroekologija (4.5) 50,0 25,0 100,0 42,9
(51500/58.002) Arhitektura i urbanizam (4.5) 25,0 100,0 - 40,0

Napomena: Odabrana su zvanja kod kojih je ukupan broj novoprijavijenih u razdoblju 2022. - 1.-V1.2024. godine
bio jednak ili veéi od 5.

Maksimalne brzine zapo$ljavanja od 100% biljezimo kod zvanja Hortikultura, Psihologija
(jednopredmetni), smjer: znanstveni, Geografija; smjer: istrazivacki i Farmacija. Slijede
zvanja Strojarstvo i Poslovna ekonomija; smjer: Racunovodstvo i revizija sa brzinama
zapoSljavanja iznad 90%.

Brzine zaposljavanja ispod 50% biljezimo kod zvanja Arhitektura i urbanizam, Agroekologija,
Likovna pedagogija i Poslovna ekonomija; smjer: Financije.

Jednako kao i kod stopa zaposljavanja mnogi obrazovni programi/zvanja koji su
deficitarni nisu u tablicama izraéuna brzina zaposljavanja zbog malih frekvencija
pojavljivanja (ulasci i izlasci iz evidencije nezaposlenih osoba), a to se narocito odnosi
na visokoskolske obrazovne programe.
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. PREPORUKE ZA OBRAZOVNU UPISNU POLITIKU | POLITIKU
STIPENDIRANJA ZA 2025. GODINU

UREDBA VLADE O PRACENJU, ANALIZI | PREDVIDANJU POTREBA TRZISTA RADA

Vlada Republike Hrvatske donijela je na sjednici odrzanoj 15. srpnja 2010. godine Uredbu o
pracenju, analizi i predvidanju potreba trziSta rada za pojedinim zvanjima, te izradi i uzimanju
u obzir preporuka za obrazovnu upisnu politiku u okviru provedbe Programa gospodarskog
oporavka.

Na temelju navedene Uredbe, Upravno vijeée Hrvatskog zavoda za zapoS$ljavanje donijelo je
Plan i metodologiju pracenja, analize i predvidanja potreba trZiSta rada za pojedinim
zvanjima, te izrade preporuka za obrazovnu upisnu politiku. U skladu s navedenim Planom i
metodologijom, podru¢ni uredi/sluzbe Hrvatskog zavoda za zapoS$ljavanje, provode analizu i
prognozu potreba trziSta za pojedinim zvanjima, te izraduju preporuke za obrazovnu upisnu
politiku. Preporuke se odnose ne samo na upis, vec i na stipendiranje u€enika i studenata.

Analiza i prognoza potreba trziSta rada za pojedinim zvanjima provedi se na temelju
statistiCkih podataka i relativnin pokazatelja o zaposljavanju nezaposlenih osoba prema
obrazovnom programu koji su zavrSile (brzina zapo$ljavanja, stopa zaposljavanja), podataka
o planiranom zapoSljavanju pojedinih zanimanja dobivenih anketom poslodavaca, uvida
dobivenih posredovanjem, te podacima iz strategija i planova gospodarskog razvoja,
odnosno planova i najava investicija na regionalnoj i lokalnoj razini. Pri tome se u obzir
uzimaju i podaci o broju ve¢ upisanih u€enika i studenata u pojedine obrazovne programe.
Analize, prognoze i preporuke izraduju se na razini lokalnih trZista rada kako su ih odredili
podrucni uredi/sluzbe Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje. Lokalna trziSta rada uglavnom su
Zupanije, ali mogu biti i dijelovi Zupanija, te pojedinaéni gradovi ili opéine.

U izradi preporuka za podrucje Krapinsko-zagorske Zupanije sudjeluje Tematska radna
skupina za trziste rada KZZ, sukladno Sporazumu regionalnog partnerstva za praéenje i
procjenu potreba (KZZ, HZZ PU Krapina, OK KZZ, HGK ZK Krapina, Zagorska razvojna
agencija d.o.0.), a sve radi zajedni¢kog rada na sustavnom pracenju, procjeni i utvrdivanju
potreba na trzistu rada. Na osnovnu procjena Tematske radne skupine za trziste rada KZZ
izraduje se lista obrazovnih programa u kojima treba povecati broj upisanih i stipendiranih
ucenika ili studenata, odnosno smanijiti broj upisanih i stipendiranih u€enika ili studenata.

Buduci da se neki obrazovni programi ne provode na podrucju nekih lokalnih trZidta rada,
preporuke se u njihovom slu€aju odnose samo na stipendiranje uéenika i studenata koji
pohadaju takve programe na drugim podrucjima. Programi koji se ne provode na podrucju
lokalnog trzista rada oznac€avaju se zvjezdicom (*).

Preporuke imaju kvalitativni karakter. Preporu¢a se povecanje ili smanjenje broja upisanih i
stipendiranih ucenika i studenata u pojedinim obrazovnim programima, ali se ono ne
odreduje kvantitativno. Opetovanom pojavljivanju pojedinih obrazovnih programa trebat ée
pridavati sve vecu tezinu i uzimati ga u obzir sve ozbiljnije prilikom donoSenja odluka.

Promjene obrazovne upisne politike i politike stipendiranja na temelju preporuka Hrvatskog
zavoda za zapoSljavanje pridonijet ¢e uskladivanju obrazovanja s potrebama trzidta rada
odnosno umanijiti strukturnu neuskladenost izmedu ponude rada i potraznje za radom, $to je
jedan od glavnih dugoroCnih problema hrvatskog trZidta rada.
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PREPORUKE ZA OBRAZOVNU UPISNU POLITIKU | POLITIKU STIPENDIRANJA
Za podrucje Krapinsko-zagorske Zzupanije donesene su preporuke za 2025. godinu:

1. Obrazovni programi u kojima treba povecati broj upisanih i stipendiranih
ucenika ili studenata
Trogodi$nji srednjoskolski
Konobar/konobarica
Bravar/bravarica
Vozac/vozacica motornog vozila
Kuhar/kuharica
Prodavac&/prodavacica
Elektroinstalater/elektroinstalaterka
Zidar/zidarica
Vodoinstalater/vodoinstalaterka
Monter/monterka suhe gradnje
Stolar/stolarica
CNC operater / CNC operaterka
Pekar/pekarica*
Tesar/tesarica
Soboslikar-li¢ilac/soboslikarica-li€iteljica
Automehani¢ar/automehanic¢arka
Automehatronic¢ar/automehatronic¢arka
Rukovatelj/rukovateljica samohodnim gradevinskim strojevima
Keramic€ar-oblagac/keramicarka-oblagacica
Instalater/instalaterka grijanja i klimatizacije
Autolakirer/autolakirerica*
Strojobravar/strojobravarica
Autolimar/autolimarica*
Mesar/mesarica*
Krojac/krojacica*
Cetverogodisnji srednjoskolski
Medicinska sestra opce njege / medicinski tehni¢ar opce njege

Struéni studij
Rani i predskolski odgoj i obrazovanje*

Sveucilisni studij
Medicina*
Rani i predskolski odgoj i obrazovanje*
Psihologija*
Logopedija*
Matematika
Fizika*
Strojarstvo*
Edukacijska rehabilitacija®
Gradevinarstvo*
Anglistika ili Engleski jezik i knjizevnost®
Informatika*
Elektrotehnika ili Elektrotehnika i informacijska tehnologija*
Farmacija*
Germanistika ili Njemacki jezik i knjizevnost*
Biologija i kemija*
Socijalni rad*
Racunarstvo*

2. Obrazovni programi u kojima treba smanijiti broj upisanih i stipendiranih
ucenika ili studenata

*

Trogodisnji srednjoskolski

Cetverogodisnji srednjoskolski

Struéni studij

Sveucilisni studij
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