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Na teniel.iLr clanlia l0/ stavl<a 9. Lakona o oclgqLr iobrazovarrju Lr osno\ino.j isrednjo.j Skoli
(Naroclrre novine, bro.j 8112008, 8612009, 9212010, 10512010-ispr., 9012011, 1612012, 8612012"
9412013, 15212014, 1l20ll i 68l20l8) ilarrka 163. Sratrrta, Skolski odbor Osrrovrre Skole Zlarar'
Bistrica rra s.jednici odlZanoj dana26. oZujl<a 2019" g. donio.je

PIIAVII,NTK
O NACINTJ I POS]'UPKU KO.I]M Sti SVTM KANDTDA'I'I]VIA ZAZAPOSI,JAVANJIT
OSIGUII.AVz\ .t EDNAI(A DOSTUPNOST JAVNTIM SL{JZEAMA POD JtrDNAfIM
U V.IIITIMA T E V]II|DN O VA N.Itr KANDil)A]]A PRIJAVLJIII{II'I NA NAT.IR CAJ

Opie orlredbc

Clanai< l.

Ovini Pravilnilionr LrtvrclLr.ie se nacirr i postLrpak ko.iinr se svinr lcandidatirna za zapo5ljavan"ie u

5l<olsko1 irstanovi osigLtrava jednaha dostupnost javnim sluZbarna pod jednalcim Lrvjetima, naiin
vredttovania l<atrdidata prijavlienih rra rratieda.j, nadin vlednovanja kandiclata l<oje.je upLrtio nadleZni
urecldrZavne Lrprave te nadin i postLrpak plovodenja natjedaja zazapoll.javanje u Skolskoj ustanovi.

Odredbe ovog Praviluika ne odnose se na irlenovanje ravnatelja Sl<olske ustanove ni na osobe koje
obavljaju poslove pomodnika u nastavi ili strudnoga korrunil<acijslcog posredrriha.

ti.iiedi ipo.irrrovni sl<lopovi koji inra.jLr rodno zrradenje horiSteni u ovom dolcumentu odnose se.jednako
tra oba rocla (nrLr5l<i i Zenski) i na oba bro.ja (.iedninu i nrnoZirrLr). bez- obzira na to.iesu li l<oriSteni Lr

tutttSl<orn ili Zensliom roclu, oclnosuo u iedniui ili mnoZini.

ZapoSlj avanje natjeda.jem

Clanal< 2.

Raclni odnos Lr 5l<olsko.j Lrstanovi zasniva se Llgovorom o radu natemelju natjeda.ja, osim u slLrdajevima
kada.je z-al<otrour propisano zasnivanje raclnog odnosa Lrgovofonr o raclu bez nat"iedaja.

Nadin objave i sadrZaj natiednja

Clanal< 3.

Natjedaj se obvezrto objavljuje na mleZno.i stlanici ioglasnoj plodi Skolske ustanove ina rrreZnim
stran icanra i ogl asn i nt p I odama FI rvatsltog zavoda za z,ap olljav an1e.

Nlrt jcca.j rnol'l sadlZirvlrli :

' nazir, Sl<olsl<e uslanovc
. ntrzirr laclrrog m.iesta i rl.ies;to racla
. vrijenrc na l<o.je se sl<lapa ugovol' o raclu

' tal<sativuo navedetre opce i posebne Lrv.jete ko.je rnora.jLr ispLrnjavati I<anclidati

' uaznal<lr cla 6e se handiclatom prijar,lieuir.n na natjeda-j smatrati samo osoba l<o.ja poclnese
pravoclobnu i potpLtuLr prijavu te ispLrnjava fbrmalne Lrvjete iz nalje(,aja

" obvezu testirania l<audidata



I nazual(Lr da u.iai,nu sluT-bLr ne nroZe biti prirnljena osoba za dije zapo5ljavanje postoje zaprel<e

iz dlarrl<a 106. Zaliorra o oclgojir ioblazovan.ir-t tt osuovtioj isrednjoj 5l<oli

' saclrZa.l pr-ijai'cr s plilozinra i.jasnom nazual<orr clol<urrrentacije l<o.jom se dokazLrje ispLrn"iavanje

irv ictat uAllomeuu cla linnclrclat l<o.ji sc u plijavi ua natjeca.j poziva na pfavo pleclnosti liocl

zapoSljavanja pl'erna posebrrour z-al(ouu, cluZan.je u/. priiavir priloZiti svLl pt'opisanit

cloI<u rrcrrlaci j u prenra posebnom zal(oI'r Lr

. adresu rra l<oju se pocluose prijave

' rol< za podno5enje prijava

' naznal<u urrcZue stlarrice na l<o-io.i su navecleui saclrZa.i i rracin testiranja, te plavni izvori z.tt

priprenru l<ancl idata za testiranje
, obaviyest o nrlcZrro.i stranici na l<o.io.j ce se ob.iaviti vrijene i m.iesto odrZavanjatestiranja, te

rol< za ob.iavu

" obaviicsto mrc2rro.i slauici lra l<o.io.i 6e se ob.iaviti obavijest o rezullatima natjedaja

li,oli za poclno5cnje pli.java ua natjecaj .je osurn clana ocl clrrtr ob.jrvc. Itol< se t'tldttna Ll oclrlosll ttil

z-acln"je ob.javljerrinatiocaj Lrl<oliho ob.java natjeda.ja tta st,irt't rrrcZnin't stranicaura nije istodobna.

Plavrri izvot'i za pliltreutr-r lianclidatn za testiranje objavit ce se na tnreZno.i stranici naznadetio.j Lt

natjedaju istovrer.neno s objavonr natieda-ja.

Rol< z-a ob.javLr vrenreua i nt.jesta odr'7-ai,arr.ja testiranja.je na.jmanje pet clarra prije dana odrectettog za

testiran i e.

Sntlliaj obvcznog testirartj:t

Clanak 21.

Obvezno testirarr.je obr.rhvaca opii clio. posebni dio i razgovor (interviLr).

Opci dio obveznog testiran ja obuhvaia znau,ja iz osrrovnog zal(onsl(og propisa ko.ji regLrlira

osnovnoSl<oIsl<o i sreclrr.joSl<oIsho obrazovan.ie.

Posebui cl io obvcznog tcstilan.ja obuhvaca znartja iz poznavirttla propisa lio.j isc oclnose na 5l<olovanje

uderrilia s teSliocanra i rra postLrpali oc.jcrr.; ivanja Ltcetrili.a.

Opci i poscbrri cl io otrr czrtog te stiliut.ia ltlovodi sc pisartirtt tcstorlt.

Popis propisa z-a obvezno testiranje ulvrduje I(onrisija z-a proveclbu natjeda,ja.

Popis propisazaobyezno testiranje ob.javlf Lrje se na mreZnoj stranici Skolske Llstanove,

P rovor.lcn.i e natj cdaja

Clanal< 5.

Natjeda.j provodi I(omisija za proveclbLr natjeda.ja (Lr clalin jenr tel<stLr I(onrisi-ia).

l(omisiju za proi,eclbu natieda.ia irrenu je ravnatelj il<olsl<e Ltstanotre.

l(orlisija irra nepalarr [rro.j, a na.jmarr.je tri dlana,

CIarr<x,i I(ornisije inrcuLrirr sc iz rccla zaposlcnil.a li.o.i i irna.i tr potlebrro oblazovartje istlLrdrto zrtau.ie

vc/-ano z-a utvlcl ivanjc zniiu.ia isposobnosti liancliclata rr postupl<rr natjcia-ia.

'l'ajnil< Sliolskc ustanove oba\i ezan.jc clan l(ornrsi.je .



Clan l(orrisi.ie z-a ploveclbu natjcia.ja rre nroZe [riti zaposlenik Sholsl<e Llstanove ko-ji.je dlan 51<olskog
ocibora.

LJI<olilio se na rtatjeczrl prijavi osoba l<o.ja.je Lr loclbinsl<orr oclnosu s rilanonr I(omisijc, ravnatel.j
irnen Lr je zarr.jensl<og d lalra l(orn isi je.

Clanal< 6.

l(ornisi.ja iz dlanka -5. o\/og Pr"avilrrilia obavl-ja sljedece poslove:

' ltlovodi vreclnovanie l<ancl iclata ko.je.je uputio urecl drZavne uprave

' utvrdtrie l<o.jc sLl plijave na natjeca.j pt'avoclobne i potpLrnc

' utvr(lLlje listLr liancliclara pr'1avl-jerrilr na natjedaj lio.ji ispLrnjavzrjLr folrlalne uvjete iz natjedzrja,
a dije sLr prijat,e pravoclobne i potpLrne i hanclidate s le liste LrpLrcLrje na testiranie

' provodi testiranje i t'etzgovor s kandidatirla racli utvrclivau.ia njihovog znan.la isposobnosti,
I utvraluie rang-listu l<ancliclata, s obzirour rra rezultate provedenog testiranja i razgovora,
' rarrttateliLt podnosi i7vje56e o provedenorr postulrl<r.r, uz l<o.je prilale rang-listLr lcandiclata.

l(ad se natjeda.j provodi ladi popLrrr.ja\/anja viSe raclnili nr.jesta, r'avnatelj moZe imeuovati viSe l<omisila
za provedbLr natjedaja

l)ristu pan.icr lestinrnj u

Clanal< 7.

'l'cstilarr.ju rrogLr pristuprti l<ancliclati s Iiste l<ancliclata iz dlanl<a 6. ovog Pravilnilca.

I(andidat l<o.iiniie pristLrpio testiranju viSe se ne suratra liandidatom Lr postr-rpku.

U prvlt l'azu testirartia (opii i posebni clio) LrpLrcLrjLr se svi karrdidati iz dlanl<a 6. ovog Pravilnilia.

U clt'LtsLt l'azLt testit'attja (r'azgovor') upLrcLrjtr sc l<ancliclati l<o.jisu ostvarili na.jbolie t'ezullate u prvoj lazi
testilartia, i to l5 kanclidata za sval<o radno ni.jes1o, a al<o se za raclno rn-jesto lraLi veil broj izvr'Sitel.ja,
ta.j se bro.j povecava za bro.j traZcnih izvrSitelja. Ako.je u prvoj fazi testiranja zadovoljilo manje ocl 1.5

liandidatzr, u clrugu iazu postupl<a pozvat 6e se svi kauclidati hoji sLr zadovoljili Lr prvo.j fazitestiranja.
Svi l<andiclati ko.iidijele 15. nr.jesto Lr prvo.j fazitestiranja pozvatce se u clrugu l'azu testiranja.

Nadin tcstiranja

illanal< 8.

Opci ipclsebrriclio obvez-tto5,- tcstirap.ja testi;ap.je proyocli se pisapinr tcslortr.

I(andidatLr l<o.ii.je osoba s invaliditetorn 5l<olsha Lrstanova je obvezua Lr postupl<u testiran-ja osigLrrati
oclgovara.iLr6u rilzlllnnLr prilagodbLr al<o.le l<andiclat ir pr:ijavi lra natjedaj naveo potrebLr 7,t1

od govara.j Lr6onr pri lagoclborn.

Sadrin.i i rezultnti testiranja

Clanal< 9.

SaclrZa.j testiran ja propisan je odreclbanra dlarrka 4. ovog Pravilnil<a,

Svaki dio testirania vredrttt-je se bodovirra od 0 clo 10. Ilodovi se mogu Lrtvrcliti clecimalniur brojenr,
na.jviSc na clvije ciecimale.



Smatra se da.je l<andidat zadovol.jio na testiranju, ako je za sval<i dio testiranja dobio na.inanje 5

boclova.

I(audidat l<o.ji ne zacloi,ol.jina provedenorn testilarr.ju, oclnosrro diielLr testiranja, ne moZe sLrd.ielorzati Lt

claIjnjem postupl<u.

Razgovor (intct't,ju)

Clanak 10,

Na razgovol se poziva-iu l<anclidati l<o.jisu zadovoliili na testiranjLr sLrl<laclno dlankLr 7, ovog Plavilnil<a.

Razgovol s liandiclatom o56vl.ja I(omisija i ravnatelj 5l<olsl<e Llstanove.

Razgovoronr se utvlcfuju sposobnosti, v,jeStine. irrtelesi. plofcsionalui ciljevi i motivacija l<ancliclata za

rad Lr 5l<olsl<o.j Lrstanovi.

[{ezLrltati razgovora rrrednLriu se bodovirira od 0 do 10. U vrednovanjLt razgovora ravnopravl'}o s

c lanovi rla I(orl isi j e sLrd.i el Lrj e ravnatel j 5ko lske ustaltove.

Srratra se cla.ie kaudidat z-aclovoljio na razgovofLr al<o.je clobio na.jmanje 5 bodova.

Il.ang-lista

Clanal< I l.

Nahon proveclcrrop-l faz,go\/ola l(ornisija LrtvrcfLrje rarrg-listrr l<ancliclata pfenra uliupnoln bro.jLr bodova

oslvar'r'nill rra lcsti|ilrr.jrr i |lrzgt)vo|tr.

IzvjcS6c o provedcnom postupl<u

Clarral< 12.

Korlisija clostavl-la ravrratel.iLr i2',,ie56e o prclveclenclm postupl<u. koje potpisLrju svidlauoviI(ornisije.

g7 i2lrje5ce se prila2c larrg-lista l<andrdata iz dlanlia I l. ovog Pravilnilia.

Odludivan.ic o kandidatu za hojeg se traii suglasnost Sl<olshog oclbora

Clanal< I 3.

OcllLrl<Lr o l<arrdiclatLr za ko.jeg se traZi prethodna sLrglasnost $kolskog oclbora donosi ravnatelj 5l<olsl<e

ustar.love na terncliu rang --i iste liarrcliclata iz clanl<a I L ovog Prat,ilrtika.

[tavrralel.i nroZe oclabi'atr l<anclidata l<o.ii nijc ;rlvi na lang lisli iz i.lanl<a I l. ovog Pravilnil<a uz pisano

obrazloZenjc o raz-lozinia zaSto nije oclabran najbolje langiraui l<ancliclat.

Nadin izvic5iivanja l<ancliclata prijayl.ienih nn natjedaj

Clanal< 14.

Svi l<arrcliclati prijavljcni na natjedaj iz-v.jeScuiLr sc o lczultatirna natieda.ja puterr obavijesti na nrleZuiur
strarr icartra (l<olsl<e ustano\/e rr zal<ononr propisartortt lclliu.



Postullirk vrerlnov:rn.ia hancliclata hoje.ie uputio urcd tlriavne uprave

Clanak 15.

Na postLrpal< vledtrovanja l<anclidata ko.je.ie upirtio Ltred drZavue uplave prinrjerrjujtr se oclreclbe ovog
Pravilnil<a.

U postLrphu vreclrrovanja l<andiclata l<o.je ^je LrpLrtio urecl clrZavne Lrprave l(onrisija za provodenje

natjeda.ja objavljLrje pravne izvole za pliprenLr l<ancliclata za testiranje na mreZnim stt'anicatra 5l<olsl<e

Lrstano\/e na.iman-ie osarl darra pli.ie termina predviclerrog za testirarlje.

Postupak znpoSl,invanja ta.inil<a, osoba l<oje obavl,ia.iu atlrrrinistrativno-tehnidl<e i pontoine
yroslove

Clanali I 6.

Na postLrpal< zapoSljavanja ta-jnika, osoba lio.je obavljajLr aclministrativno-tehnidlce ipomoine poslove
prinr.jen-jujLr se oclreclbc ovog Pravilnil<a.

U lrostupl<Lr vrednovau.ja l<anclidata iz stavl<a l. ovog dlanlca provocli se op6i dio obveznog testirarr.ja i

fazgo\/of .

Obustava postupk:r

Clanak 17.

U slLrda.ju oclustanl<a izabranog l<andidata ocl zaposlenja na racluo tn-jesto, ravrratelj 5l<olske ustaltove

izabrat ce dlugorangirarrog l<anclidata s rang-liste iz dlanka ll, ovog Pravilrtil<a, a Lrlcoliko netra cllugih
I<anclidata l<o.jisLr zadovol.iili rrat provederroln testit'anjLr obLtstat,it ce postupak natjedaja.

t-J slrrizrjLr i<acla rri.jcclan Iianciiclat nije postigao zaclovol.]ava-juce lczultafe ua provedcnonr testit'anjtr.

ravrralel.i 5l<olslie ustanovc o[rLrstavit ce postu pal< rratjcda ja.

Pravo uvida u rezultate

L lalral( 16.

Svi kandidati pri.javljerri na natjeia.i, irna.ju pravo uvida u naljeda.jrru clol<unientaciju irezultate
naticda.la za selre i z-a liarrcliclata s lio.iirl.yc sl<lopl.jen ugovol o radu u sl<laclu s plopisinra ko.ji regulira.ju
poclrui.je zaStite clsobn ih pocliitaka.

Prijelazne i z:rvr5ne otlredbe

Clanal< 19.

Ova.i Pravilrrili str-rpa na snagll osu.roga clana ocl claua ob.jave na rnreZninr stranicama Skolslce Llstanove.

PREDS.IEDNICA
OLSI(OG ODBORA
Andle-ia Jertec

Audl-y \t"te'c



KI-ASA: 003-05/ I 9-0 l/0 I

UITBI{OJ: 22 I l/08-380-30- I 9-0 I

DA l'iJM: 26. o'zu.1l<tt2019.

Na oclrcdbe ovog plavilnika clarra.ig srrglasrrost Urecla drZavne Llprave Lr I(rapinsl<o-zagorsko.i ZLtpani.ii

pocl oznal<orrr I(I-ASA:_ (;U--DL"lB -cl\q5 , URBROJ: ttqo AL:I1:L


